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UMOWA SZKOLENIOWA

»Kuznia kadr spoteczenstwa informacyjnego”

zawarta W dnil c.oeeeeeveceeecneecee e, W ettt et s esrbenesns
pomiedzy:

firma bit Polska Sp. z 0.0. z siedzibg w 04-041 Warszawie, ul. Ostrobramska 101a,

zarejestrowang w Sadzie Rejonowym dla m.st. Warszawy, XX Wydziat Gospodarczy Krajowego
Rejestru Sadowego w Warszawie pod numerem 0000224648, posiadajgcg NIP: 952-19-60-658 oraz
Regon: 015901898,

reprezentowang przez Koordynatora Projektu - Katarzyne Siedleckq - Gtasek

zwanym/g w dalszej czesci umowy Biurem Projektu,

a
PANE@M/PaNig .ccoveveeeceeeeeee et ettt veaeereens , Zamieszkatym/-g W .c..ceeeeeeeeveeeceeeeeree e
Przy Ul e e , legitymujgcym/-3 sie dowodem osobistym (seria, numer)
...................................... y PESEL vy
zwanym/g w dalszej cze$ci umowy Uczestnikiem projektu.

§1.

INFORMACIJA O PROJEKCIE

1. Projekt ,KuZznia kadr spoteczeristwa informacyjnego” realizowany jest przez bit Polska Sp. z o.0.
w Warszawie, zgodnie z umowg nr UDA-POKL.08.01.01-14-385/08-00 podpisang z Mazowiecka
Jednostkg Wdrazania Programéw Unijnych jako Instytucjg Posredniczacg 112 w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki - Priorytet VIII ,Regionalne kadry gospodarki”, Dziatanie 8.1
»Rozwdj pracownikdéw i przedsiebiorstw w regionie”, Poddziatanie 8.1.1 , Wspieranie rozwoju
kwalifikacji zawodowych i doradztwo dla przedsiebiorstw”.

2. Projekt wspotfinansowany jest ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

3. Projekt obejmuje swym zasiegiem wojewddztwo mazowieckie.

4. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie bit Polska Sp. z 0.0. przy ul. Ostrobramskiej 101 A
(IV pietro), 04-041 Warszawa.

§2.
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejsza umowa okresla zasady rekrutacji, w tym naboru i doboru uczestnikdw oraz zasady
uczestnictwa w Projekcie ,Kuznia kadr spotfeczenristwa informacyjnego” zwanego dalej
,Projektem”.

2. Ponadto umowa ta okresla prawa i obowigzki Uczestnikow projektu.

3. Udziat oséb w Projekcie jest bezptatny, a koszty jego organizacji pokrywane sg ze Srodkdéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

4. 0Ogéblny nadzér oraz rozstrzyganie spraw nieuregulowanych w niniejszej umowie nalezg do
kompetencji Koordynatora Projektu.

5. Odpowiedzialno$¢ za wtasciwg realizacje Projektu ponosi Koordynator Projektu.
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§3.

WARUNKI UCZESTNICTWA

1. Beneficjentem Ostatecznym moze by¢ osoba, ktéra w dniu podpisania umowy szkoleniowej
spetnia nastepujace kryteria:

=  Wiek powyzej 18 roku zycia;
= Zamieszkanie i miejsce pracy na terenie woj. mazowieckiego;

= Zatrudnienie na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej
umowy o prace, umowy zlecenia lub umowy o dzieto (z wytaczeniem oséb zatrudnionych
w przedsiebiorstwach z sektora technologicznego);

= Posiadanie niskich kwalifikacji w zakresie obstugi komputera lub ich brak;

= Zgtoszenie z wtasnej inicjatywy checi podwyzszenia lub dostosowania wtasnych kwalifikacji
do potrzeb rynku pracy woj. mazowieckiego.

2. Warunkiem uczestnictwa w Projekcie po spetnieniu kryteriow okreslonych w § 3 pkt. 1 jest
zfozenie w Biurze Projektu (osobiscie lub przestanie poczty tradycyjng) wypetnionych i
podpisanych nastepujacych dokumentéw rekrutacyjnych:

= Ankiety rekrutacyjnej wraz z deklaracjg udziatu w Projekcie i oswiadczeniem o spetnieniu
warunkéw uczestnictwa w Projekcie;

= Ankiety ex-ante;

= Testu poczgtkowego (nie wypetnia¢ w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,nie” w pyt. 1
ankiety ex-ante); Takie osoby uznaje sie za wykazujgce brak kwalifikacji w zakresie obstugi
komputera.

= Umowy szkoleniowej;

= (Oswiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych;

= Zaswiadczenia o zatrudnieniu;

= Kserokopii dowodu osobistego poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem.

§4.
ZASADY REKRUTACII

1. Rekrutacje prowadzi Biuro Projektu, ktére miesci sie w siedzibie bit Polska Sp. z 0.0. przy
ul. Ostrobramskiej 101 A (IV pietro), 04-041 Warszawa.

2. W przypadku duzej ilosci naptywajacych zgtoszen zostang utworzone listy rezerwowe.
O uczestnictwie w projekcie osdb z listy rezerwowej decydowac bedzie kolejno$¢ zgtoszen
(po weryfikacji kryteridw z § 3 pkt. 1-2).

3.  Rekrutacja prowadzona bedzie na dwa rodzaje szkolen:

|II

= e-Obywatel” — certyfikowane szkolenie z zakresu podstaw obstugi komputera oraz
korzystania z Internetu (30 edycji po 40 godzin lekcyjnych, 360 oséb);

=  Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych - ECDL” — certyfikowane szkolenie
obejmujace zaréwno podstawy jak i wiedze na poziomie sredniozaawansowanym w obszarze
obstugi komputera, aplikacji biurowych i korzystania z Internetu (12 edycji po 120 godzin
lekcyjnych, 140 osdb).

4. Informacje dotyczace rekrutacji zamieszczane sg na stronie internetowe] poswieconej

= Biuro projektu: ul. Ostrobramska 101A, 04-041 Warszawa
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Projektowi www.kuznia.bit-polska.pl oraz wywieszane w siedzibie Biura Projektu. Zaktada sie
rowniez mozliwos¢ wykorzystania S$rodkdw masowego przekazu (prasa, Internet) oraz
materiatdw promocyjnych (ulotek, plakatéw, tablic informacyjnych itp.) w celu informowania o
terminach rekrutacji.

5. Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:
=  Wypetnienie przez kandydatéw dokumentow rekrutacyjnych;
= Przekazanie dokumentéw do Biura Projektu;
= Weryfikacja dokumentdw pod wzgledem formalnym.

6. Ztozone dokumenty zgtoszeniowe beda na biezgco weryfikowane, a potencjalni uczestnicy beda
informowani o wyniku weryfikacji i ewentualnej koniecznosci poprawienia lub uzupetnienia
dokumentow.

7. Kompletne i poprawne zgtoszenia wprowadzane beda wedtug daty ich wptywu do bazy danych
utworzonej na potrzeby Projektu.

8. Za moment przystgpienia do Projektu przyjmuje sie date podpisania umowy szkoleniowej.

9. Zgtoszenia do udziatu w Projekcie przyjmowane sg we wszystkie dni pracujace tygodnia
w godzinach od 09:00 do 16:30 lub w godzinach pézniejszych, ustalonych telefonicznie lub droga
mailowg z Biurem Projektu.

§5.
KWALIFIKACJA UCZESTNIKOW NA SZKOLENIA

1. Kwalifikacji kandydatéw do udziatu w szkoleniu dokonuje Specjalista ds. promocji i rekrutac;ji
powotany przez Koordynatora Projektu.

2. Specjalista ds. promocji i rekrutacji kwalifikuje do udziatu w Projekcie kandydatow spetniajgcych
warunki formalne okreslone w § 3 pkt. 1.

3. Specjalista ds. promoc;ji i rekrutacji kwalifikuje kandydatéw w trybie ciggtym.

4. O przyjeciu kandydata do uczestnictwa w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen (po pozytywnej
weryfikacji formalnej).

5. O zakwalifikowaniu na szkolenie kandydaci informowani sg drogg mailowg oraz telefonicznie.
Informacja o zakwalifikowaniu dostepna jest takze w Biurze Projektu.

6. Postepowanie kwalifikacyjne na szkolenie uznaje sie za zakoriczone w momencie zatwierdzenia
pod wzgledem formalnym dokumentacji rekrutacyjnej ztozonej przez 12 oséb oraz
potwierdzenia przez nich uczestnictwa w szkoleniu. W przypadku niespetnienia wymagan
formalnych (§ 3 pkt. 1) kandydat zostanie poproszony o uzupetnienie brakéw do 3 dni roboczych
po otrzymaniu informacji o btedach/ brakach w dokumentacji. Nieztozenie uzupetnien w
terminie powoduje skreslenie Uczestnika projektu z listy uczestnikdéw szkolenia, a na jego
miejsce zostanie przyjeta pierwsza osoba zlisty rezerwowej. W przypadku rezygnacji lub
wykreslenia Uczestnika projektu znajdujgcego sie na liscie podstawowej, osoby znajdujgce sie
kolejno na liscie rezerwowej otrzymajg propozycje przystgpienia do udziatu w Projekcie.

§6.
ORGANIZACJA SZKOLEN

1. Uczestnicy projektu mogg bra¢ udziat w wybranym szkoleniu po zakwalifikowaniu sie do grupy
w wybranym terminie.
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2. Uczestnik projektu dokonuje wyboru szkolenia, w ktérym chciatby uczestniczyé. Ostateczna
decyzja o zakwalifikowaniu Uczestnika projektu na wybrane szkolenie nalezy do Specjalisty ds.
promociji i rekrutacji, ktéry podejmuje decyzje na podstawie wynikdéw uzyskanych w ankiecie ex
ante oraz w tescie poczatkowym.

3. Catkowity wymiar szkolenia dla kazdego uczestnika wynosi 40 godzin lekcyjnych (po 45 min.)
w przypadku szkolenia ,e-Obywatel” lub 120 godzin lekcyjnych (po 45 min.) w przypadku
szkolenia ,Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych - ECDL".

4. Zajecia w ramach szkolen odbywajg sie w dni robocze w godzinach popotudniowych. Doktadny
harmonogram dla kazdego szkolenia znajduje sie na stronie internetowej www.kuznia.bit-

polska.pl
oraz w Biurze Projektu. Ponadto kazdy z uczestnikow otrzyma go pierwszego dnia szkolenia.

5. Szkolenia realizowane sg w grupach liczgcych srednio 12 osdb.

6. Ze wzgledu na wyniki rekrutacji zastrzegamy, ze liczba uczestnikéw w danych grupach moze ulec
zmianie.

III

7. Przewiduje sie przeprowadzenie tacznie 30 edycji szkolenia ,e-Obywatel” oraz 12 edycji

szkolenia ,,Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych - ECDL".
8. Po zakonczeniu szkolenia kazdy uczestnik otrzyma zaswiadczenie o ukorczeniu szkolenia.
9. Nadzér organizacyjny nad realizacjg szkolen bedzie sprawowat Specjalista ds. organizacji szkolen.

§7.
ORGANIZACIA EGZAMINU

1. Kazdy uczestnik szkolenia bedzie miat mozliwos¢ przystgpienia po szkoleniu do certyfikowanego
egzaminu:

= ,e-Citizen (e-Obywatel)” — w przypadku szkolenia ,e-Obywatel”; egzamin obejmuje swym
zakresem materiat szkolenia i sktada sie z 1 modutu; Uczestnik projektu nie ponosi zadnych
kosztow zwigzanych ze zdawaniem egzaminu;

= ,Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych ECDL” — w przypadku szkolenia
,Europejski Certyfikat Umiejetnosci Komputerowych”; egzamin obejmuje swym zakresem
materiat szkolenia i sktada sie z 7 modutéw; Uczestnik projektu nie ponosi zadnych kosztéow
zwigzanych ze zdawaniem egzaminu; Uczestnik projektu moze przystgpi¢ do egzamindéw z
wybranej ilosci modutéw, jednak otrzymanie certyfikatu jest mozliwe po zdaniu wszystkich
egzamindw ze wszystkich 7 modutéw;

2. Do egzaminu bedg mogty podejs¢ osoby, ktére wyrazg takg gotowos¢ w Deklaracji przystgpienia
do egzaminu.

3. Egzaminy odbywac sie beda w dni robocze w godzinach popotudniowych w terminie ustalonym
przez Biuro Projektu. O terminie egzaminu osoby zainteresowane bedg informowane
bezposrednio w trakcie trwania szkolenia, a takze drogg mailowg lub telefoniczng. W
przypadkach uzasadnionych Biuro Projektu umozliwia zdanie egzaminu w innym terminie.

4. bit Polska Sp. z 0.0. zastrzega, ze Projekt przewiduje tylko jedno podejscie do egzaminu. Tym
samym Uczestnicy nie majg mozliwosci powtarzania egzaminu w ramach Projektu, a ewentualne
koszty z tym zwigzane ponoszg osobiscie.

5. Uczestnicy, ktdrzy pozytywnie zdali egzamin, otrzymajg certyfikat w formie papierowe;j.
Certyfikat w formie plastikowej karty jest dodatkowo ptatny (wg stawek Polskiego Towarzystwa
Informatycznego) i nie stanowi przedmiotu niniejszego Projektu.
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§8.
PRAWA UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Kazdy Uczestnik projektu ma prawo do:
= Udziatu w szkoleniu, do ktdrego zostat zakwalifikowany;
= Zgtaszania uwag i oceny szkolenia, w ktérym uczestniczy;
= Otrzymania materiatdw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych do zajeé

przewidzianych w Projekcie;
= Korzystania z przystugujgcych mu poczestunkéw (w ramach trwajgcego szkolenia);

= QOtrzymania imiennego zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia po jego zakonczeniu.
Jednoczesnie warunkiem otrzymania zaswiadczenia jest obecnos$¢ na zajeciach w wymiarze
80% czasu przewidzianego programem zajec (dla szkolenia e-Obywatel jest to 32 h, a dla
szkolenia ECDL — 96 h);

= Mozliwosci udziatu w certyfikowanym egzaminie dotyczgcym szkolenia, w ktdrym brat udziat;

§9.
OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

1. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
= Ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych (zgodnie z § 3 pkt. 2);
= Podpisania niniejszej umowy;

= Uczestniczenia w szkoleniu, na ktére sie zakwalifikowat (potwierdzonego wtasnym podpisem
na liscie obecnosci) i posiadania co najmniej 80% frekwencji;

= Wypetniania w trakcie trwania szkolenia wszystkich dokumentéw wymaganych przez Biuro
Projektu, w tym ankiet ewaluacyjnych i testow;

= Wypetnienia ankiet ex post, przeprowadzanych 3 miesigce po zakonczeniu szkolenia.
2. Ponadto Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

=  Punktualnego i aktywnego uczestniczenia w szkoleniu;

= Potwierdzania uczestnictwa w szkoleniu na liScie obecnosci;

= Potwierdzania odbioru poczestunku na liscie ewidencji wydanych poczestunkow;

= Potwierdzenia odbioru materiatéw szkoleniowych w pierwszym dniu szkolenia na ewidenc;ji
wydanych materiatéw szkoleniowych i zaswiadczen;

= Biezgcego informowania Specjalisty ds. organizacji szkolen o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktécic jego dalszy udziat w szkoleniu;

= Potwierdzenia odbioru zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia w ostatnim dniu zaje¢ na
ewidencji wydanych materiatéw szkoleniowych i zaswiadczen;

= Potwierdzenia odbioru certyfikatu na Karcie uczestnika projektu w przypadku pozytywnego
zdania egzaminu. W przypadku braku mozliwosci osobistego odbioru certyfikat zostaje
wystany przez Biuro Projektu listem poleconym za potwierdzeniem odbioru.

3. Dopuszczalny prég nieobecnosci Uczestnikdw projektu na zajeciach wynosi 20% czasu
przewidzianego programem zaje¢ (w przypadku szkolenia e-Obywatel jest to 8 h, w przypadku
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szkolenia ECDL — 24 h). W sytuacjach wyjgtkowych i niezaleznych od Beneficjenta Projektu
dopuszcza sie mozliwo$¢ odrobienia modutu (po uzgodnieniu z Biurem Projektu), na ktorym
Uczestnik projektu nie byt obecny z inng grupa szkoleniowg (o ile dany modut bedzie jeszcze
realizowany w Projekcie).
§10.
REZYGNACIA

1. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w Projekcie bez ponoszenia
odpowiedzialnosci finansowe]j wytgcznie w przypadku, gdy:

= Rezygnhacja zgtoszona zostata pisemnie (dostarczona bezposrednio do Biura Projektu/ mail/
faks/ poczta tradycyjna) do Koordynatora Projektu lub Specjalisty ds. organizacji szkolerr do
7 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem kursu — bez podania przyczyny;

= Rezygnacja jest usprawiedliwiona waznymi powodami osobistymi, zdrowotnymi Ilub
zawodowymi;

2. W przypadku rezygnacji Uczestnika projektu z udziatu w szkoleniu z nieuzasadnionych przyczyn
lub skreslenia z listy uczestnikéw spowodowanego niewypetnieniem postanowie zawartych
w niniejszej umowie, bit Polska Sp. z 0.0. moze zgdac¢ od Uczestnika projektu zwrotu materiatéw
szkoleniowych oraz poniesionych kosztéw jego uczestnictwa w Projekcie.

§11.
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. W przypadkach spraw nieobjetych niniejsza umowa szkoleniowg decyzje podejmuje
Koordynator Projektu.

2.  Wszelkie zmiany wprowadzone bedg w formie pisemnej.
3. Umowa szkoleniowa obowigzuje przez okres trwania Projektu.

4. Aktualna tre$¢ umowy szkoleniowej dostepna jest w Biurze Projektu oraz na stronie
internetowej www.kuznia.bit-polska.pl.

5. Niniejsza umowa zostata sporzgdzona w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Biuro Projektu Uczestnik projektu
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